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Zmienia zycie, otwiera umysty

Green step to the Future



Autorzy wniosku:

* p. Dyrektor Ewa Berkieta
* p. Beata Rudziewicz
* p. Emilia Wolska



Partnerskie organizacje:

1) Agrupamento de Escolas Alberto Sampaiow Bradze (Portugalia)
2) Sprachcaffe Company Limited Malta
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Cele giowne projektu:

1) Wzbogacenie warsztatu metodycznego oraz podwyzszenie
poziomu jakosci nauczaniai uczenia sie przez 7 nauczycieli podczas
obserwacji pracy specjalistow w ramach dwdoch mobilnosci do Portugalii

2) Podnoszenie kompetencji komunikacyjnych nauczycieli w zakresie jezyka
angielskiego w placéwce, kursu na Malcie oraz na platformie jezyka
angielskiego
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Cele szczegotowe projektu:

1) rozwdj kompetencji jezykowych, gtdwnie w zakresie jezyka angielskiego,
a tym samym swobodne porozumiewanie sie z partnerami zagranicznymi;
2) rozwoj kompetencji cyfrowych — sprawniejsze postugiwanie sie
narzedziami TIK przez nauczycieli, wykorzystanie aplikacji w celach
edukacyjnych;

3) rozwoj kompetencji spotecznych, wspotpraca zespotowa, dzielenie sie
wiedzg i umiejetnosciami, w tym rowniez integracja zespotu;

4) rozwaj inicjatywnoscii przedsiebiorczosci w trakcie realizacji dziatan.
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Program Erasmus+
w Szkole Podstawowe] nr 257 w Warszawie

Nazwa beneficjenta: Szkota Podstawowa nr 257 im. prof. Mariana Falskiego
w Warszawie
> Whniosek numer: KA 122 - SCH - 7E7C4B06

> Typ akcji: Krétkoterminowe projekty na rzecz mobilnosci uczniow i kadry
w edukacji szkolnej

> Tytut projektu: Greenstep to the Future
> Czas trwania projektu: 18 miesiecy

> Kraje mobilnosci : Portugalia oraz Malta
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| i Il Mobilnosc

Agrupamento de Escolas Alberto Sampaio w Bradze (Portugalia)

Podczas 2 wyjazdow do szkoty w Bradze siedem osdob pozna prace nauczycieli, baze szkoty, narzedzia
metodyczne. Kazdy nauczyciel bedzie uczestniczyt w job shadowing z nauczanego przedmiotu, aby jak
najskuteczniej poznac formy i metody pracy nauczycieli specjalistow.

Odbeda sie obserwacje zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz innych zwigzanych z edukacja
i wychowaniem. Przyjrzymy sie sposobie realizacji tresci ekologicznych, zrownowazonego rozwoju oraz
zmian klimatycznych w pracy szkoty.

Poznamy STEAM (Science Technologies Engineering, Arts, Mathematics) - nowy model pracy edukacyjne;j
oparty na potaczeniu wiedzy z roznych obszarow.

Podczas czasu wolnego zwiedzimy miasto, w ktdrym znajduje sie partnerska placowka.

Po powrocie do Polski nauczyciele podzielg sie zdobyta wiedzg i doswiadczeniem (wykorzystamy rdine
formy prezentacji pozyskanych informacji) z pozostatymi cztonkami rady pedagogicznej w SP nr 257.
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lll Mobilnosc

Sprachcaffe Company Limited Malta

Udziat 7 nauczycieli w tygodniowym kursie jezyka angielskiego na
Malcie, ktorzy rowniez przygotujg prezentacje multimedialna
o Malcie oraz dokumentacje fotograficzng do gazetki szkolne;.

Erasmus+

Zmienia zycie, otwiera umysty



Pierwsze dziatanie to:

rekrutacja do projektu...
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