Regulamin Swietlicy
dziatajacej przy Szkole Podstawowej nr 257

im. prof. Mariana Falskiego w Warszawie

Podstawa prawna funkcjonowania Swietlicy:

I.  Ustawa z dn. 14 grudnia 2016r. Prawo Swiatowe ( Dz. U. 2017 poz. 59)

ll.  Ustawa z dn. 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U.
1997, Nr 133, poz. 883)

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 17 marca 2017r. w
sprawie szczegétowe] organizacji publicznych szkot i publicznych
przedszkoli " ( Dz. U.z 2010 r. Nr 156, poz. 1047)

IV.  Statut Szkoty Podstawowej nr 257 im. prof. Mariana Falskiego

§1
Postanowienia ogdlne

1. Swietlica jest integralng czeécig szkoty — w swojej dziatalnosci
programowej realizuje cele i zadania szkoty, ze szczegdlnym
uwzglednieniem tresci i dziatan wychowawczo — opiekunczych,
przyjetych w:

e Statucie Szkoty
e Planie pracy Swietlicy
e Programie wychowawczym i profilaktycznym szkoty

2. Zadania swietlicy realizowane sg w oparciu o roczny plan pracy
(opracowywany przez kierownika swietlicy) oraz plany pracy dla
poszczegolnych grup swietlicowych (opracowywane przez nauczycieli
Swietlicy).

3. Regulamin sSwietlicy opracowywany jest przez kierownika Swietlicy,
wychowawcoéw i zatwierdzany przez dyrektora szkoty. Podlega zmianom
zgodnie z przepisami prawa.



§2
Cele i zadania swietlicy
1. Wychowawcy w swietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom i mtodziezy:

» Zorganizowang opieke wychowawczg

o Warunki do nauki wtasnej

« Pomoc w nauce

o Kulturalng rozrywke i zabawe

« Wiasciwe wzorce kultury osobistej i wspotzycia w grupie
o Rozwdj zainteresowan i uzdolnien

o Stymulowanie postawy twadrczej

o Wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej

« Pomoc w umiejetnosci nawigzywania prawidtowych relacji kolezenskich
o Pomoc w odkrywaniu przez dzieci swoich mocnych stron
o Kulturalny wypoczynek

« Widrazanie i rozpowszechnianie zdrowego stylu zycia

o Wspotprace ze specjalistami, nauczycielami i rodzicami.

2. Do zadan swietlicy nalezy:

« Organizowanie opieki wychowawczej, wypoczynku i zabawy

o Organizowanie pomocy w hauce

o Tworzenie warunkéw do nauki wtasnej

o Wyrdéwnywanie szans edukacyjnych ucznidow

« Organizowanie gier i zabaw ruchowych, majgcych na celu prawidtowy
rozwoj fizyczny

o Odkrywanie i rozwijanie zainteresowan

« Stworzenie warunkdow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie
kulturalnych rozrywek, ksztatcenie nawykéw kulturalnego zycia
codziennego

« Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow
higieny i czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia

« Ksztattowanie nawykdéw kulturalnego zycia codziennego

« Rozwijanie samodzielno$ci i aktywnosci

o Rozwijanie postaw asertywnych

« Organizowanie dozywiania poprzez opieke w stotdwce szkolne;j

o Wspotpraca z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajacych do
Swietlicy szkolnej, a takze wspodtpraca ze specjalistami szkolnymi.
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§3
Zatozenia organizacyjne

1. Swietlica dziata w dni pracy szkoty w godzinach 6.45-17.30

2. Dzieci z oddziatu przedszkolnego mogg korzystac ze swietlicy przed i po
zakoniczeniu pracy oddziatu przedszkolnego.

3. Nadzér pedagogiczny nad pracg Swietlicy sprawuje kierownik i dyrektor
szkoty.

4. Catoksztatt pracy swietlicy szkolnej organizuje i bezposrednio ja
nadzoruje kierownik swietlicy szkolnej.

5. Kwalifikacja uczniéw do Swietlicy odbywa sie na podstawie kart zgtoszen
obowigzujacych w szkole, ktdre wypetniajg rodzice ( opiekunowie). Karty
zapisu ucznia do swietlicy znajdujg sie na stronie internetowej szkoty, u
kierownika swietlicy i w sekretariacie szkoty.

6. W Swietlicy prowadzone s3g zajecia w grupach wychowawczych, gdzie
liczba ucznidéw nie powinna przekraczac 25 osob. W szczegdlnych
sytuacjach liczba uczniow moze byc¢ wieksza.

7. Opiekg wychowawczg objeci sg uczniowie:

e Zapisani do swietlicy

e Skierowani do swietlicy z powodu nieobecnosci nauczyciela lub
czekajacy na zajecia lekcyjne

e Zwolnieni z uczeszczania na zajecia np. wychowania fizycznego,
religii i in.

e Oczekujacy na zajecia dodatkowe

8. Dziecko ze $wietlicy odbiera¢ mogg jedynie rodzice/ prawni opiekunowie
oraz wyznaczone przez nich osoby wpisane do karty zgtoszenia dziecka
do $wietlicy. Po odebraniu dziecka przez rodzicow/ opiekunéw prawnych
przebywa ono pod wytgczng ich opieka. Rodzice/opiekunowie prawni nie
przebywaja na terenie placu zabaw, boisk szkolnych, stotéwki w czasie
pracy szkoty.

9. Obowigzkiem rodzicéw/ opiekundéw prawnych jest odbieranie dziecka
punktualnie.

10. Jesli nauczyciel swietlicy ma podejrzenie, ze rodzic/ opiekun prawny lub
inna osoba odbierajgca dziecko jest pod wptywem alkoholu, dziecko
pozostaje w Swietlicy. O zaistniatej sytuacji powiadamiany jest drugi
rodzic, ktoéry powinien odebrac dziecko. W przypadku odmowy
zawiadamiane sg stosowne instytucje. O zaistniatej sytuacji nauczyciel
niezwtocznie informuje kierownika Swietlicy/ dyrektora/wicedyrektora.
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11.

12.

13.

14.

Jesli powtdrzy sie sytuacja, ze dziecko odbiera rodzic/ opiekun prawny
podejrzany o nietrzezwos$¢ szkota niezwtocznie informuje stosowne
instytucje.

Kazda zmiana decyzji rodzicéw w kwestii pobytu dzieci w swietlicy musi
by¢ przekazana w formie pisemnej z datg i podpisem, ewentualnie
przekazana kierownikowi swietlicy poprzez e-dziennik.

Uczniowie przebywajgcy w swietlicy zobowigzani sg do przestrzegania
kontraktu swietlicowego, zawartego pomiedzy wychowawcami a
uczniami.

Kazda zmiana decyzji rodzicéw w kwestii pobytu dzieci w swietlicy musi
by¢ przekazana w formie pisemnej z datg i podpisem.

Uczniowie przebywajgcy w swietlicy zobowigzani sg do przestrzegania
kontraktu swietlicowego, zawartego pomiedzy wychowawcami a
uczniami.

§4

Prawa i obowiazki ucznia uczeszczajgcego do swietlicy szkolnej

1.Wychowanek ma prawo do:

Wiasciwie zorganizowanej opieki

Zyczliwego traktowania

Poszanowania godnosci osobistej

Ochrony przed przemoca fizyczng i psychiczng

Wyboru zaje¢ dodatkowych zgodnie z zainteresowaniami

Uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce

Rozwijania swoich zainteresowan i uzdolnien

Korzystania z pomocy dydaktycznych, gier i sprzetu audiowizualnego
bedacego na wyposazeniu Swietlicy.

2.Wychowanek jest zobowigzany do:

Przestrzegania regulaminu wewnetrznego swietlicy
Przestrzegania zasad wspotzycia w grupie

Wspodtpracy w procesie wychowania i opieki
Uczestniczenia w zajeciach organizowanych w swietlicy
Kulturalnego zachowywania sie



« Respektowania polecen nauczyciela

« Nieopuszczania swietlicy szkolnej, bez uprzedniego zgtoszenia
wychowawcy

« Nieoddalania sie od grupy, podczas wyjs¢ poza sale swietlicowa

« Ponoszenia odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie.

§5
Nagrody i kary

Stosowane nagrody i wyrdznienia oraz kary sg zgodne z obowigzujgcym w
szkole zapisami w Statucie Szkoty.

1. Wyrodznienie wobec grupy przez wychowawce Swietlicy.

Pochwata lub upomnienie udzielone przez wychowawce swietlicy lub
kierownika.

3. Nagroda rzeczowa — catoroczny konkurs ,,Super Swietlik” — na podstawie
regulaminu swietlicowego.

4. Informowanie rodzicow o pozytywnym lub ztym zachowaniu ucznia
(zapis w dzienniczku ucznia, informacja w dzienniku elektronicznym,
rozmowa z rodzicami).

5. Odnotowywanie punktéw z zachowania w e - dzienniku (zaréwno
dodatnich jak i ujemnych).

6. Zachowanie sie ucznia na Swietlicy ma wptyw na srodroczng i roczng
ocene zachowania.

Zasady oceniania zachowania
w czasie pobytu w swietlicy
w klasach 4-6

Pozytywne zachowanie ucznia

Lp. Rodzaj zaangazowania Czestotliwos¢ oceniania

1. Praca na rzecz $wietlicy : kazdorazowo
Zaangazowanie w prace na rzecz
Swietlicy, aktywny udziat w akcjach,
projektach, pomoc nauczycielowi w
organizowaniu zajeé itp. 2-10 p.

2. Pomoc kolegom w nauce: kazdorazowo




pomoc w odrabianiu pracy domowej,
pomoc w nadrabianiu zalegtosci, itp.
2-10p

Wolontariat: zaangazowanie w akcje
prowadzone w $wietlicy 5-10p

semestralnie

Wysoka kultura osobista: odpowiednie
zachowanie podczas pobytu w Swietlicy,
udziat w zajeciach, odpowiednie
zachowanie podczas pobytu na swiezym
powietrzu itp. 2-5p.

kazdorazowo

Udziat w konkursach swietlicowych:
Etap szkolny — 5p.

Etap reprezentowanie Swietlicy w
pozostatych etapach — 10p.

kazdorazowo

Wykonywanie pracy dodatkowe;j:
rozwijanie wtasnych pas;ji, uzdolnien,
zainteresowan (np. praca z kartami
pracy dodatkowej, rozwigzywanie zadan
matematycznych, rozwigzywanie
krzyzowek itp. ) 2-10p.

Kazdorazowo, po
wczesniejszym uzgodnieniu
z wychowawcg swietlicy

Negatywne zachowanie ucznia

Rodzaj zachowania

Czestotliwos¢ oceniania

Zaktocanie zajec swietlicowych:
przeszkadzanie z zajeciach,
niewykonywanie polecen nauczyciela,
uzywanie telefondw w czasie pobytu w
Swietlicy itp. -1-5p

Kazdorazowo po braku
reakcji na upomnienie

Niewtasciwe zachowania:
Uzywanie wulgaryzmoéw: -5p
Aroganckie odzywanie: - 10p
Oktamywanie nauczycieli : - 10p
Udziat w bédjce: -5p do -20p
Dokuczanie innym, oSmieszanie,
zastraszanie itp.: - 2p do -20p

Kazdorazowo

Swiadome niszczenie mienia: szkoty,
Swietlicy lub innych : - 10p

Kazdorazowo
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Wspétpraca z rodzicami

Bezposrednia — codzienny kontakt i rozmowy przy odbieraniu lub
przyprowadzaniu dziecka do Swietlicy.

Rozmowy telefoniczne.

Pisemne informacje do rodzicdw wpisane w dzienniczku ucznia
lub e- dzienniku.

. Coroczne spotkanie rodzicédw z kierownikiem $wietlicy, podczas ktorego
przekazywane sg wszystkie informacje dotyczace pracy i dokumentow
Swietlicy (szczegdlnie dla ucznidw klas pierwszych i oddziatow
przedszkolnych).

5. Przekazywanie Radzie Rodzicow finansowego rozliczenia wydatkow

Swietlicy (po | i Il semestrze).

§7
Dokumentacja swietlicy

1. Regulamin swietlicy.

Roczny plan pracy swietlicy szkolne;.

Roczne plany pracy opracowane przez wychowawcow dla poszczegdlnych

grup swietlicowych.

Dziennik zajeé

Karty zgtoszen dzieci do swietlicy.

Sprawozdanie z dziatalnosci swietlicy szkolnej, sktadane po i po

semestrze roku szkolnego.

7. Zeszyt protokotéw zebran wychowawcéw Swietlicy oraz wydarzen
majacych miejsce w Swietlicy.

8. Dokumentacja finansowa.

§8
Zadania kierownika swietlicy
Do szczegdétowych zadan kierownika swietlicy nalezy:

e Organizacja pracy Swietlicy w danym roku szkolnym.



e Opracowanie wewnatrzszkolnych dokumentéw zwigzanych z
dziatalnoscia swietlicy.

e Kierowanie praca dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg
nauczycieli — wychowawcoéw Swietlicy szkolne;.

e Zatwierdzanie planéw zajec dla poszczegdlnych grup swietlicowych.

e Nadzorowanie przydziatu dzieci do poszczegdlnych grup
Swietlicowych.

e Podejmowanie decyzji zwigzanych z godzinami pracy Swietlicy
i poszczegdlnych wychowawcow.

e Zapewnienie bezpiecznych warunkéw pobytu dzieci w Swietlicy
szkolnej.

e Realizacja planu nadzoru pedagogicznego w zakresie dotyczagcym
Swietlicy.

e Wspodipraca z wychowawcami klas, rodzicami wychowankow,
dyrekcjg szkoty i Srodowiskiem lokalnym w celu zapewnienia
wtasciwej realizacji funkcji Swietlicy.

e Rozstrzyganie spraw spornych zwigzanych z pracg swietlicy oraz skarg
zgtaszanych przez rodzicéw dzieci bedgcych wychowankami Swietlicy
a dotyczacych szkolnej Swietlicy.

e Czuwanie nad witasciwym prowadzeniem dokumentacji szkolnej
zwigzanej z dziatalnoscig Swietlicy.

e Wykonywanie czynnosci biurowo- administracyjnych, zwigzanych z
dziatalnosciag Swietlicy.

e Dysponowanie powierzonym mieniem szkoty.

e Podpisywanie odpowiedniej kategorii pism i dokumentdéw zwigzanych
z praca swietlicy.

e Dysponowanie funduszami przeznaczonymi na funkcjonowanie
Swietlicy szkolnej.

e Reprezentowanie intereséw szkoty na zewnatrz w sprawach
dotyczacych swietlicy.

e Realizowanie polecen i zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

§9
Zadania nauczycieli $wietlicy
Rzetelne realizowanie zadan zwigzane z powierzonym stanowiskiem.

1. Zapewnienie bezpieczenstwa podczas zajec.



2. Opracowanie ramowego planu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

w

N o s

oo

10.
11.
12.
13.

14.

15

17.

Systematyczne prowadzenie dokumentacji Swietlicowej i dziennika
zajed.

Przestrzeganie dyscypliny pracy.

Sumienne spetnianie obowigzkéw podczas wyznaczonych dyzurdw.
Prowadzenie zaje¢ wedtug ogdlnego planu, opracowanego dla grupy.
Organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniach i na
powietrzu majgcych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny uczniow.
Rozwijanie zainteresowan uczniéw.

Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw
higieny oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia.

Wspdtpraca z rodzicami, specjalistami szkolnymi, pielegniarkg szkolng
Dbanie o estetyke pomieszczen i aktualny wystréj swietlicy.
Wykonywanie prac zleconych przez kierownika swietlicy i dyrektora
szkoty.

Zapoznanie ucznidw ( w pierwszym tygodniu wrzesnia) z regulaminem
Swietlicy.

W sytuacji trudnej wychowawczo nauczyciel moze opracowac i
podpisa¢ z wychowankami kontrakt.

. Uzgadnianie z kierownikiem potrzeb materialnych swietlicy.
16.

Powiadamianie rodzicdw o niewtfasciwym zachowaniu ucznia, jego
trudnosciach, ktopotach zdrowotnych itp.

Uczestniczenie w spotkaniach zespotu sSwietlicowego oraz w ramach
pracy klasowych zespotdw wychowawczych.

§10

Wyposazenie Swietlicy

Swietlica wyposazona powinna by¢ w pomoce naukowe, sprzet i materiaty
umozliwiajgce realizacje planu pracy opiekunczo — wychowawczej:

« Sprzet audiowizualny

o Przybory sportowe do gier zespotowych

e Przybory do zabaw sportowych

o Ksigzki i gry do zaje¢ artystycznych, technicznych itp.

o Artykuty i materiaty niezbedne do prowadzenia zajec plastycznych,
plastyczno — technicznych, czytelniczych, muzycznych itp.

o Pomoce niezbedne do prowadzenia roznorodnych zajeé tematycznych.



o Miejsce do odrabiania prac domowych, cichej nauki i wypoczynku.

§11
Ochrona danych osobowych

1. Zasady dotyczace przechowywania dokumentacji wewnetrznej swietlicy
sg zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Regulamin funkcjonowania swietlicy podczas pandemii SARS—-Co V-2

W Szkole Podstawowej nr 257 w Warszawie

=

. W swietlicy szkolnej jako integralnej czesci szkoty obowigzujg wszystkie
procedury bezpieczenstwa dotyczgce funkcjonowania w dobie pandemii
COVID - 19.

2. Do Swietlicy szkolnej moze uczeszczaé uczen bez objawdéw chorobowych,
sugerujacych infekcje dréog oddechowych oraz gdy domownicy nie
przebywajg na kwarantannie lub w izolacji w warunkach domowych lub
w izolacji.

3. Do sali $wietlicowej przychodza:

e Uczniowie po przyjsciu zdomu, po uprzednim zdezynfekowaniu
rgk

e Uczniowie przyprowadzani przez wychowawcow po skonczonych
lekcjach

4. Do sali Swietlicowej nie wchodzg Rodzice i inne osoby trzecie, nie bedace
pracownikami szkoty.

5. Uczniowie odbierani sg przez opiekunéw poprzez wideofon.
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6. Uczniowie stosujg ogdlne zasady higieny: czeste mycie rgk, ochrona
podczas kichania i kaszlu oraz unikanie dotykania oczu, nosa i ust i
dlatego bezwzglednie stosujg sie do zalecen nauczycieli,
rekomendujacych okreslone dziatania (np. dezynfekcje ragk ptynem
dezynfekujacym).

7. Srodki do dezynfekcji rak beda dostepne dla uczniéw pod nadzorem
nauczyciela.

8. Przedmioty i sprzety znajdujace sie w salach swietlicowych, ktorych nie
mozna skutecznie umy¢ lub zdezynfekowac zostajg usuniete (np.
dywany, pluszaki).

9. Gry, puzzle, ksigzki i inne zabawki, bedgce na wyposazeniu Swietlicy
beda dostepne dla uczniow dwa razy w tygodniu, po uwzglednieniu
koniecznej dwudniowej kwarantanny po ich uzyciu. Sposéb korzystania
z zabawek okreslajg wychowawcy, uczniowie bezwzglednie respektujg te
zasady.

10.Uczniowie posiadajg wtasne przybory szkolne, w tym kredki, nozyczki,
klej itp. Uczniowie nie powinni wymieniaé sie przyborami, a po
skonczonej pracy schowaé je do plecaka.

11.Uczen nie przynosi zdomu niepotrzebnych przedmiotéw, np. zabawek.

12.Sale Swietlicowe sg wietrzone co najmniej raz na godzine.

13.W miare mozliwosci codziennie korzystamy z pobytu na swiezym
powietrzu na terenie szkoty.

14.Podczas realizacji zajec¢ sportowych ograniczamy ¢éwiczenia i gry
kontaktowe.

15.Przybory do ¢wiczen (pitki, skakanki, obrecze) wykorzystywane na
zajeciach bedg dezynfekowane i czyszczone po ich uzyciu.

16.Positki s3 spozywane z zachowaniem zalecen higienicznych, przed
positkiem konieczne jest mycie rak, po positku dezynfekcja powierzchni
ptaskich (blaty stotow).

17.Na obiad uczniowie wychodzg pod opieka nauczyciela, przestrzegajac
obowigzujacych zasad i procedur.

18.Zrédetka i dystrybutory wody pitnej zostajg wytaczone.

19.Jezeli dziecko przejawia niepokojgce objawy choroby nalezy odizolowaé
je w odrebnym pomieszczeniu.
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20.Dziecko znajduje sie pod opiekg pracownika szkoty. Uczniowi nalezy
zmierzy¢ temperature ciata i jezeli pomiar termometrem bezdotykowym
wynosi 38°C lub wyzej — nalezy powiadomié rodzicdw ucznia w celu
ustalenia sposobu odebrania dziecka ze szkoty i przypomniec o
obowigzku skorzystania z teleporady medycznej a jezeli pomiar
termometrem innym niz bezdotykowy wynosi pomiedzy 37,2°C-37,9°C -
nalezy powiadomié rodzicéw ucznia i ustali¢ ewentualng koniecznos¢
sposobu odebrania ze szkoty.

21.Rodzic zostaje niezwtocznie poinformowany telefonicznie o wystgpieniu
u dziecka niepokojacych objawow i jest zobowigzany do pilnego
odebrania dziecka.

22.Rodzic po odebraniu ze szkoty dziecka z objawami chorobowymi, ma
obowigzek poinformowania dyrektora o wyniku badania ucznia przez
lekarza.
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